
Жас мамандарға әдістемелік қолдау көрсету 

 

2024-2025 оқу жылы «Педагогтердің үздіксіз кәсіби даму» концепциясы аясында 

гимназиядағы барлық ұстаздарға кәсіби және әдістемелік қолдау көрсетілді. 

Соның ішінде желтоқсан айында мектептегі жас мамандарға әдістемелік қолдау 

бірнеше бағытта ұйымдастырылды: 

1. Іс-әрекетті зерттеуді қолдану 

Жас мамандармен жұмыс шеңберінде мұғалімдерге рефлексия және эксперимент 

арқылы өз тәжірибесін талдауға және жетілдіруге мүмкіндік беретін «іс-әрекетті 

зерттеу» әдісі қолданылуда. 

- Іс-әрекетті зерттеу негіздері бойынша зерттеу топтары қатарында тәжірибелі 

мұғалімдермен бірлесе жұмыс жасауда. 

- Оқыту әдістерінің тиімділігін зерделеу мақсатында зерттеу сабақтарын 

өткізуде. 

– Жас мамандар тәжірибелі мұғалімдермен жаңа әдіс-тәсілдерді әзірлеп, енгізді, 

нәтижелерді талдап, түзетулер енгізді. 

– Зерттеу нәтижелері зерттеу бойынша кездесулерде талқыланды. 

 

2. Кәсіби күйіп кетудің алдын алу шаралары 

Жас мамандардың эмоционалды күйзелуінің алдын алу мақсатында мектеп 

педагог-психологтарының келесі іс-шаралар ұйымдастырылды: 

- «Өз мамандығыңызда мотивация мен энергияны қалай сақтауға болады» 

тренингі  (арт-терапия, бейресми жағдайда педагогикалық кейстерді талқылау). 

 

3. Мектепішілік семинарларда сөйлеген сөздер 

Жас мамандар мектептің әдістемелік өміріне белсене қатысты: 

- Педагогиканың өзекті мәселелері бойынша баяндамалар мен презентациялар. 

- Тәжірибе алмасу әріптестермен, табысты тәжірибелерді талқылау. 

- Білім беруде цифрлық технологияларды қолдану бойынша шеберлік 

сыныптары. 

 

Қорытынды 

Жасалған жұмыстар жас мұғалімдердің кәсіби өсуіне, ұжымға бейімделуіне және 

оқу-тәрбие үрдісінің сапасын арттыруға ықпал етті. Алдағы уақытта тәлімгерлік 

тәжірибесін жалғастыру, кәсіби қолдаудың жаңа түрлерін енгізу және 

мұғалімдердің мектепішілік қоғамдастығын дамыту жоспарлануда. 


